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IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

 

Nome: Prefeitura Municipal de Glória do Goitá - PE 

Endereço: Pc Cristo Redentor, 08, Centro, Gloria do Goitá, PE, CEP 55620-000 

CNPJ: 11.049.814/0001-37 

Prefeita Municipal: Adriana Dornelas Câmara Paes 

Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Saúde 

Secretário de Saúde: Arthur José Barros de Souza Oliveira 

Email: smsgloriadogoita18@gmail.com 
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EQUIPE GESTORA DA SECRETARIA DE SAÚDE DE GLÓRIA DO GOITÁ 

2018-2021 
 

Prefeita 

Adriana Dornelas Câmara Paes 

Vice-prefeito 

Manoel Teixeira da Cunha Silva 

Secretário de Saúde 

Arthur José Barros de Souza Oliveira 

 
Superintendência Média e Alta Complexidade - Bruna Rafaela Dornelas de A. L. Monteiro 

Coordenadora Vigilância em Saúde - Bárbara Barbosa Barcelo  

Coordenador Vigilância Epidemiológica - Josenildo Martins da Silva  

Coordenador Vigilância Sanitária - Marcelo José do Nascimento Gomes Pereira  

Coordenadora Vigilância Ambiental - Uterleide de Oliveira Santo Silva  

Coordenadora Atenção Básica - Elisângela Gomes de Brito  

Gerência de Assitência Farmacêutica - Tássia Rogéria Alves da Silva  

Coordenadora Geral do SAMU - Jacqueline de Lemos Vasconcelos  

Coordenadora Regulação - Giseli Barcelo de Souza Sá 

 Executor Administrativo Financeiro - Cássio Alexandre Silva Cruz 
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

APRESENTAÇÃO 

 

SEGMENTO USUÁRIOS DA SAÚDE 

 

SEGMENTO PROFISSIONAIS DA ÁREA DE  
 
 

SAÚDE 

 

Sindicato dos trabalhadores Rurais: Titular: 

Iracema Josefa dos Santos 

Suplente: Joana D’arc da Silva 

Associação Jose Vicente da Silva: Titular: 

Veronica Emília da Silva 

Suplente: Mônica Carlos da Silva 

Associação Mortuária 21 de abril: Titular: Paulo 

Fernando Souza Costa. 

Suplente: Veronica Maria Costa da Silva 

Associação dos Agentes de Saúde: Titular: 

Severina Maria Lopes da Silva 

Suplente: Maria de Lourdes Rodrigues Nery. 

Igreja Católica: Titular: Gilson do Amaral Leão 

Suplente: Helena Maria da Silva 

Igreja Universal: Titular: Valdilene Maria da Silva 

Braz 

Suplente: Dayane da Costa Silva 

Assembleia de Deus: Titular: Jardiel Severino da 

Silva 

Suplente: Lenildo 

Instituto Pernambucano de Agronomia – Titular: 

Manoel Mariano Mossena 

Suplente: José Jorge Tavares Filho 

 

 

 

NASF: Titular:  

Suplente: Elis Viviane de Oliveira Farias 

Profissionais da saúde do poder executivo municipal 

de nível superior: Titular:  

Suplente: Josenildo Martins dos Santos 

Profissionais da saúde do poder executivo municipal 

de nível médio e básico: Titular: Áurea Barbosa da 

Silva Fischer 

Suplente: Antônia Josefa da Silva Barcelos 

Representante dos Profissionais da Saúde do 

Governo do Estado: Titular: Margarida França 

Santana; 

Suplente: Maria Bethânia Andrade de Souza 

Representante dos Profissionais da Saúde do 

Governo Municipal: Titular: Antônia Josefa da Silva 

Barcelos 

Suplente: Maria Ireceu dos Santos 

 

SEGMENTO DO PODER PÚBLICO 

 

Chefia de Gabinete: Titular: Luiza Maria da Silva 

Nery Costa 

Suplente: Manuela Maria da Silva. 

Secretaria de Saúde: Titular: Arthur Jose Barros de 

Souza Oliveira 

Suplente: Cleonice Barbosa da Silva Oliveira 

Atenção Básica: Titular: Elisangela Gomes de Brito 

Suplente: Valéria Correia Barbosa  
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A Secretaria Municipal de Saúde de Glória do Goitá-PE apresenta a 

Programação Anual de Saúde (PAS) aos seus munícipes, ao Conselho Municipal de Saúde, aos 

trabalhadores do SUS e Gestores.  

Este instrumento de gestão tem por objetivo operacionalizar as intenções quadrienais 

expressas no Plano Municipal de Saúde (PMS) 2018-2021. Sua elaboração foi referenciada a 

partir das seguintes normativas legais: a Portaria MS/GM nº 2.135/13, o Decreto Federal n° 

7508/2011 e a Lei Complementar n° 141/2012. Tais normativas inserem o planejamento na 

centralidade da gestão. O presente instrumento de gestão proporcionará aos gestores de saúde do 

município de Glória do Goitá a execução das ações programadas, visando o alcance das metas e 

favorecendo os mecanismos de transparência e controle social.  

Em 30 de janeiro de 2020, a OMS declarou Emergência de Saúde Pública de 

Importância Internacional (ESPII) e o Brasil, em 03 de fevereiro de 2020, declara Emergência 

em Saúde Pública de importância Nacional (ESPIN) em decorrência da Infecção Humana pelo 

novo Coronavírus (COVID-19), considerando a necessidade de respostas rápidas através da 

Portaria MS/GM Nº 188, durante todo o ano de 2020. Os municípios brasileiros precisaram 

rever seus processos de planejamento e incluir na rotina as ações para o enfrentamento da 

pandemia, neste prisma foram elaborados Planos de Contingências nos três níveis da federação, 

para o ano de 2021 os gestores do SUS se viram na obrigação sanitária de incluir ações que 

garantam a continuidade da proteção dos usuários do Sistema de Saúde, desse modo a PAS 

2021 contempla além do planejamento previsto no PMS 2018-2021, as ações necessárias para o 

enfrentamento da pandemia. 

A PAS de Glória do Goitá é fruto de toda uma conjunção de esforços, diálogos, 

proposições da população, mediante a efetiva participação social, fortalecendo assim o 

planejamento estratégico ascendente das ações de saúde. Esta programação foi construída, a 

partir das deliberações da VI Conferência Municipal de Saúde, os compromissos expressos no 

Plano de Governo para a saúde, as metas estratégicas do Plano Municipal de Saúde 2018-2021, 

além da revisão da PAS 2020.  

Estruturada em seis eixos e das deliberações da conferência municipal de saúde, o 

instrumento é totalmente compatível com a Lei Orçamentária Anual 2021. A compatibilização 

das necessidades da população e a disponibilidade orçamentário-financeira requer que se 

promova permanentemente e de forma continua um movimento que envolva os diversos níveis 

de gestão e valorize, continuamente, a participação e controle social na política de saúde. Por 

fim, os resultados gerados pelo presente instrumento serão demonstrados nos Relatórios 

Quadrimestrais de Gestão e por fim, consolidados no Relatório Anual de Gestão 2020.  

Nesse sentido, expresso os meus agradecimentos a toda a equipe da Secretaria de Saúde 

que contribuiu de forma valiosa na elaboração desta programação anual, recomendando que é 
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fundamental utilizar este instrumento no cotidiano da gestão e deverá ser 

encarado por todos os atores responsáveis pela sua execução, como uma forma de vislumbrar a 

potencialidade das suas intervenções. 

Arthur José 

Secretário de saúde 
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DIRETRIZ 1.1: Assistência farmacêutica implementada 

OBJETIVO: Reordenar a estruturação da assistência farmacêutica, por meio da realização de boas práticas de 

dispensação de medicamentos e insumos 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Implantar boas práticas das farmácias do 

município para realizar dispensação de 

medicamentos e materiais de forma 

acolhedora e humanizada. 

 

70% das farmácias da 

rede de saúde 

exercendo boas 

práticas. 

 

% de Farmácias 

com boas práticas 

de dispensação 

implantadas. 

Assistência 

Farmacêutica 

 

Atenção Básica 

Formação da Comissão de Farmácia e 

Terapêutica. 
01 CFT implantada 

Número de CFT 

implantada 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde 

Assistência 

Farmacêutica 

Publicação da Relação Municipal de 

Medicamentos Essenciais (REMUME). 
01 REMUME publicada 

Número de 

instrumentos 

publicados 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde 

Assistência 

Farmacêutica 

Realizar oficinas para capacitar os 

profissionais de saúde envolvidos com 

assistência farmacêutica. 

01 oficina/ano 
Número de 

oficinas realizadas 

Assistência 

Farmacêutica 
 

Realizar atualização do cadastro de 

pacientes insulinodependentes. 

100% dos pacientes 

insulinodependentes 

% de cadastros 

realizados nas 

Assistência 

Farmacêutica 
Atenção Básica 
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UBS 

Realizar atualização do cadastro de 

pacientes de saúde mental. 
100% dos pacientes 

% de cadastros 

realizados nas 

UBS 

Assistência 

Farmacêutica 
Atenção Básica 

Realizar visitas trimestrais nas UBS’s. 
04 visitas em todas as 

UBS/ano 

Nº de visitas 

realizadas/UBS 

Assistência 

Farmacêutica 
 

Implantar o Sistema HÓRUS no Centro 

de Saúde APOTI. 
01 Sistema implantado 

Número de 

sistema 

implantado 

Assistência 

Farmacêutica 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde. 

 

 

DIRETRIZ 2.1: Utilização de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso da atenção básica.  

OBJETIVOS: Fortalecer a Atenção Básica, tendo a Saúde da Família como estratégia para organização do sistema 

municipal de saúde 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Remapear toda área de cobertura da 

Estratégia de Saúde da Família; 

 

100% da ESF com área 

mapeada 

% de USF com 

área remapeada. 

Atenção 

Básica 
ACS’s 

Ampliar a cobertura de Agentes 

Comunitários de Saúde; 

100% de cobertura de 

ACS. 

% de cobertura de 

ACS 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde 

MS 

Alcançar a cobertura de 

acompanhamento das condicionalidades 

de saúde do Programa Bolsa Família 

85% das famílias 

acompanhadas 

% de 

acompanhamento 

do bolsa família 

Atenção 

Básica 
ACS 
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DIRETRIZ 2.2: Melhorar o monitoramento das ações da atenção básica  

OBJETIVOS: Fortalecer a Atenção Básica, tendo a Saúde da Família como estratégia para organização do sistema 

municipal de saúde 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Ampliar a informatização das USF’s. 
100% das USF 

informatizadas. 

% de ESF 

informatizada. 

Atenção 

Básica 
TI 

Promover oficinas e capacitações sobre 
o E-SUS, envolvendo os Profissionais do 

Programas da Atenção Básica.  
 

Promover 02 

capacitações. 

Nº de 

Capacitações 

realizadas. 

Atenção 

Básica 
 

Melhorar a avaliação do município no 
Previne Brasil. 

 

Mínimo de 70% dos 

indicadores alcançados. 

% de indicadores 

favoráveis. 

Atenção 

Básica 
 

Promover atualizações aos profissionais 
de Saúde da Atenção Básica quanto à 

Previne Brasil. 

Capacitar 100% dos 

profissionais quanto as 

novas regras de 

financiamento. 

% de profissionais 

das USF 

Capacitados. 

Atenção 

Básica 
 

Instituir supervisão mensal nas USF’s da 
Coordenação da Atenção Básica com o 

objetivo de favorecer o Apoio à PREVINE 
e monitoramento das necessidades 

100% das USF com 

monitoramento mensal 

dos indicadores. 

% de USF 

monitorada. 

Atenção 

Básica 
 

Disponibilizar materiais informativos e 
protocolos referentes à PREVINE para 

as USF´s. 

100% das USF 

recebendo informativos 

sobre o PREVINE. 

% de USF 

informada. 

Atenção 

Básica 
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Garantir equipamentos de trabalho para 
os Agentes Comunitários de Saúde: 
protetor solar e Kit de fardamento 

completo. 

Kit disponível para 

100% dos ACS’s. 

% de ACS com kit 

recebido. 
SMS  

 

DIRETRIZ 2.3: Implementar ações de combate ao tabagismo da atenção primária à saúde  

OBJETIVOS: Diminuir o Tabagismo e adquirir hábitos saudáveis 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Sensibilizar profissionais de saúde da 

Atenção Básica ao Programa de Controle 

do Tabagismo 

Capacitar 100% dos 

profissionais. 

% de Profissionais 

sensibilizados. 

Atenção 

Básica 
 

Realizar oficinas de educação 

permanente para os profissionais de 

saúde da Atenção Básica envolvidos no 

Programa  

 

Realizar 02 oficinas 

anual. 

Números de 

oficinas realizadas. 

Atenção 

Básica 
 

Disponibilizar material educativo para as 

USF´s nas campanhas de outubro rosa, 

novembro azul, semana do bebê e 

dezembro vermelho (folders, 

panfletagem,...). 

100% das ESF com 

material educativo 

disponível. 

% de ESF com 

material educativo 

disponível. 

Atenção 

Básica 
 

Realizar ações nas datas alusivas ao 

Programa de Controle do Tabagismo  

 

Realizar 01 evento 
Número de 

Eventos realizados 

Atenção 

Básica 
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DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DA MULHER 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Garantir o desenvolvimento ações 

voltados à assistência à saúde da mulher; 

100% das ESF com 

ações de saúde da 

mulher 

implementadas. 

% de ESF com 

ações de saúde da 

mulher 

implementadas. 

Atenção 

Básica 
 

Realizar Ações educativas nas USF´s; 

100% das ESF com 

ações educativas 

realizadas 

% de ESF com 

ações educativas 

realizadas. 

Atenção 

Básica 
 

Capacitar os profissionais para realizar 

notificação e atendimento da mulher vítima 

de violência; 

100% dos profissionais 

capacitados. 

% de profissionais 

capacitados. 

Atenção 

Básica 
 

Realizar ações educativas orientando 

sobre a violência doméstica nas USF´s 

100% das ESF com 

ações educativas 

realizadas 

% de ESF com 

ações educativas 

realizadas 

Atenção 

Básica 

Casa da Mulher 

CREAS 

Dispensar os métodos contraceptivos 

ofertados pelo estado para as mulheres; 

100% das ESF 

ofertando métodos 

contraceptivos 

% das ESF com 

métodos 

disponibilizados 

Atenção 

Básica 
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Garantir a realização de exames 

citopatológico nas  USF´s; 

100% das ESF 

realizando citologia 

% de USF´s com 

exames 

citopatológicos 

Atenção 

Básica 
 

Disponibilizar exames de mamografia as 

mulheres de 50 a 69 anos; 

PACTUAÇÃO 

INTERFEDERATIVA 

Razão de exames 

realizados 
 SES/PE 

Ampliar a quantidade de exames de 

mamografia as mulheres abaixo da faixa 

etária preconizada, com histórico familiar 

ou sintomático. 

50% das mulheres 

com indicação 

realizando exames 

% de Exames 

disponibilizados 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde 

 

Realizar a busca ativa das mulheres 

faltosas a consultas e exames de rotina; 
Evasão inferior a 20% 

% de mulheres 

faltosas a 

consultas e 

exames 

Atenção 

Básica 
 

 

DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DA CRIANÇA 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Garantir o desenvolvimento ações 

voltadas à assistência á saúde da criança 

100% das ESF 

realizando ações de 

assistência à saúde da 

% de ações 

desenvolvidas à 

saúde da criança 

Atenção 

Básica 

Secretaria de 

Assistência 

Social/ 
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criança Movimentos 

Sociais / 

Organizações 

da Sociedade 

civil  

Realizar Ações educativas com PSE nas 

USF´s 

100% das USF’s com 

ações educativas 

implementadas. 

% de USF´s com 

ações educativas 

Atenção 

Básica 

PSE 

Saúde está 

aqui  

Garantir o acompanhamento do 

crescimento e desenvolvimento das 

crianças menores de 2 anos em 100% das 

UBSF; 

 

100% das UBS com 

acompanhamento de 

menores de 2 anos 

% de UBS que 

realizam o 

acompanhamento 

Atenção 

Básica 
 

Promover maior adesão e 

comprometimento as consultas do 

acompanhamento e desenvolvimento das 

crianças em nas USF´s. 

Garantir mínimo de 

80% de crianças 

acompanhadas. 

% de crianças 

acompanhadas 
USF  

Assegurar cobertura vacinal as crianças 

do município; 

100% das Vacinas 

com meta atingida 

% de cobertura 

alcançada 

 

Atenção 

Básica 
 

Realizar busca ativa de crianças faltosas a 

consultas de rotina 

 

Realizar busca ativa 

em 100% das crianças 

faltosas. 

% busca ativa 

realizada para 

crianças faltosas a 

consulta de rotina 

Atenção 

Básica 
 

Desenvolver atividades promovendo 

esclarecimento sobre a importância da 

100% das Unidades 

com atividade 

% de 

atividades/UBS 

Atenção 

Básica 
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vacina. desenvolvida. 

Realizar o controle da Vigilância Alimentar 

e Nutricional nas USF´s 

100% de ESF 

realizando controle 

nutricional 

% de USFs que 

realizam o controle 

nutricional 

Atenção 

Básica 
 

Realizar a Semana do Bebê no município 

100% das USF 

realizando semana do 

bebê 

% de USFs que 

realizam ações na 

semana do bebê 

Atenção 

Básica 

Secretaria de 

Ação Social  

CREAS 

Implementar a prática do incentivo ao 

aleitamento materno nas USFs 

100% das ESF com 

implementação de 

práticas do 

aleitamento exclusivo 

% das ESF com 

implementação de 

práticas do 

aleitamento 

exclusivo 

Atenção 

Básica 
 

Identificar crianças com vacinas em 

atraso, e atualizar essas vacinas em 

parceria com o PNI 

Atualizar as vacinas de 

100% das crianças  

% de crianças com 

vacina em atraso 

monitoradas e 

atualizadas 

Atenção 

Básica 
 

Monitorar e acompanhar as Crianças de 

risco 

 

Monitorar 100% das 

crianças de risco 

% de crianças de 

risco 

acompanhadas/ 

USF´s 

Atenção 

Básica 
 

Identificar as Crianças com maior 

vulnerabilidade aos fatores de risco das 

doenças prevalentes da infância em 100% 

das USF´s 

100% 

% de crianças com 

maior 

vulnerabilidade/ 

UBS 

Atenção 

Básica 
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DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DO ADOLESCENTE 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Garantir o desenvolvimento das ações 

voltadas à assistência à saúde do 

adolescente; 

100% de USF 

realizando ações 

voltadas ao 

adolescente  

% de USF 

realizando ações 

voltadas ao 

adolescente 

Atenção 

Básica 

PSE 

Realizar Ações educativas nas USF´s 

100% das USF 

realizando atividades 

educativas 

% USF´s que 

realizam 

atividades 

educativas 

Atenção 

Básica 

PSE 

Identificar educando com vacinas em 

atraso, e atualizar essas vacinas em 

parceria com o PNI; 

Regularizar 100% dos 

educandos com vacina 

atrasadas 

% de educando 

com vacinas 

atualizadas 

Atenção 

Básica 

PSE 

Disponibilizar a caderneta para 80% dos 

Adolescentes 

80% dos adolescentes 

com caderneta 

atualizada  

% de adolescente 

com caderneta 

implantada 

Atenção 

Básica 

 

Realizar atividades educativas nas USF´s; 100% das USF % de Atenção PSE 
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realizando atividades atividades/USF´s Básica 

Estabelecer parcerias entre as USF´s com 

as escolas através do PSE, para execução 

de ações com enfoque no combate á 

gravidez na adolescência;  

100% das escolas com 

ações do PSE 

realizadas 

% de 

USF´s/escolas 

com ações 

Atenção 

Básica 

PSE 

Disponibilizar material educativo para a 

população adolescente nas escolas. 

100% das escolas com 

material educativo 

disponível  

% de escolas com 

material disponível 

Atenção 

Básica 

PSE 

DRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DO ADULTO 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Implementar as Ações desenvolvidas com a 

população adulta em 100% das USF`s; 

 

 

100% das USF com  

ações implementadas 

% USF´s com 

ações 

implementadas 

Atenção 

Básica 
 

Identificar os pacientes com maior 

vulnerabilidade aos fatores de risco das 

doenças prevalentes do adulto em 100% 

das USF´s 

 

Identificar 100% dos 

pacientes com fatores 

de risco. 

% de pacientes 

identificados/USF

´s 

Atenção 

Básica 
 

Ampliar o acompanhamento dos pacientes  % de Atenção  
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DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DO HOMEM 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Fazer levantamento da população masculina 

nas UBSF, para realizar atividades de 

prevenção e promoção à saúde. 

 

100% das 

USF’s com 

levantamento 

realizado 

% de USF´s que 

realizam o 

levantamento da 

população 

Atenção Básica  

Realizar o atendimento estendido na UBS 

Apoti, Nova Glória e Madre de Deus. 

100% das 

unidades com 

atendimento 

estendido. 

% de USF´S com 

atendimento 

estendido 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde / 

Atenção Básica 

 

Realizar capacitação sobre os cuidados com a 

saúde do homem para os profissionais das 

USF´s; 

 

100% dos 

profissionais 

das USF’s 

% de USF´s com 

profissionais 

capacitados 

Atenção Básica  

com hipertensão e diabetes nas USF´s 80% dos pacientes 

diabéticos e 

hipertensos 

acompanhados 

acompanhament

o a hipertensos e 

diabéticos 

ampliado nas 

UBS 

Básica 
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Capacitados 

Disponibilizar exames de PSA aos homens 

acima de 40 anos 

 

70% dos 

homens acima 

de 40 anos 

com exame 

realizado. 

% de homens acima 

de 40 anos que 

realizaram o exame 

Atenção Básica  

Realizar comemoração anual do novembro 

azul nas USF´s. 

 

100% das 

USF’s com 

ações em 

alusão ao dia 

do homem. 

% de USF´s que 

realizaram 

comemoração 

Atenção Básica  

 

DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DO IDOSO 

 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Realizar comemoração anual para o dia 

do idoso nas USF´s; 

 

100% das ESF’s 

% de USF´s que 

realizaram a 

Atenção 

Básica 

Secretaria de 

Assistência 
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com ações de 

alusão ao dia do 

idoso. 

comemoração anual 

para o dia do idoso 

Social/CREAS/ 

Movimentos 

Sociais 

Garantir as vacinas preconizadas pelo 

Ministério da Saúde aos idosos; 

 

100% das vacinas 

disponíveis. 

% de idosos que 

tiveram acesso 

garantido às 

vacinas/MS 

Atenção 

Básica/PNI 

Vigilância em 

Saúde 

Realizar capacitação anual para formação 

de cuidadores dos Idosos nas USF´s, 

visando (uma melhor assistência 

domiciliar) à prevenção de quedas 

Realizar 

capacitação em 

todas as USF. 

Nº de USF com 

capacitações 

realizadas. 

Atenção 

Básica 
 

 

DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Capacitar profissionais de saúde nas 

USF´s sobre os cuidados de prevenção 

junto às pessoas com deficiência 

 

100% dos 

profissionais das 

ESF’s capacitadas. 

% de USF´s com 

profissionais 

capacitados 

Atenção Básica  

Desenvolver as Ações voltadas às  % de USF´s com Atenção Básica  
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pessoas com deficiência nas USF´s 100% das USF’s 

com ações 

realizadas. 

ações para pessoas 

com deficiência 

Realizar levantamento do total de 

deficientes com o tipo de 

órteses/próteses que utilizam nas USF´s. 

 

100% das USF’s 

com levantamento 

atualizado. 

% de USF´s que 

realizaram o 

levantamento 

Atenção Básica 

 
 

 

DIRETRIZ 2.4: Assistência da Atenção básica melhorada 

OBJETIVOS: Garantir as ações da atenção básica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e 

melhorar os indicadores de saúde 

SAÚDE BUCAL 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Garantir a assistência à saúde bucal, a 

todos os ciclos de vida, nas USF´s. 

 

100% das USF’s 

com saúde bucal 

implantada. 

% de USF´s com 

saúde bucal 
Saúde Bucal  

Realização das Ações coletivas de 

escovação supervisionada nas USF´s em 

parceria com PSE 

 

Realizar ações  

coletivas em 

100% das USF 

% de USF com ação 

coletiva realizada. 
Saúde Bucal  
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Reduzir o número de procedimentos de 

Exodontia em nas USF´s; 

 

Reduzir em 30% 

o número de 

exodontia. 

% de USF´s com 

procedimentos de 

exodontia reduzido 

Saúde Bucal  

Realizar uma Ação anual para identificação 

precoce de alterações da mucosa bucal nas 

USF´s; 

 

100% das USF’s 

com ação anual 

realizada. 

% de USF´s com 

ação anual de 

alterações da 

mucosa bucal 

Saúde Bucal  
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3- MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

DIRETRIZ 3.1: Fortalecimento e ampliação das Ações de média e alta complexidade 

OBJETIVOS: Ampliar as Ações de média e alta complexidade, melhorando a oferta dos serviços no município e fortalecendo 

 vínculos regionais. 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Ampliar a oferta de exames laboratoriais. 
50% de 

ampliação 

% de oferta 

ampliada 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 

Regulação 

Realizar coleta de exames descentralizada 

em nas UBSF; 

 

50% das UBSF 

com realizando 

coletas 

% de UBS com 

coleta 

descentralizada 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 

Atenção Básica 

Requalificar o SAMU Sede 
01 Base 

requalificada 

Número de espaços 

requalificados. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

Implantar o SAMU mirim  
01 serviço 

implantado 

Número de serviços 

implantados. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

Programa SAMU na Escola 
100% das 

escolas visitadas 

% de escolas 

visitadas. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

SAMU na rádio 
Realizar 12 

participações na 

Nº de participações 

realizadas. 

Coordenação da 

média 
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rádio. complexidade/gestão 

Fortalecimento do NEP 
01 Núcleo 

fortalecido 

Nº de serviços 

fortalecidos. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

SAMU nas Industrias 

Realizar oficinas 

em todas as 

indústrias. 

% de industrias 

capacitadas. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

Ampliar a divulgação das ações do SAMU 

Divulgar 100% 

das ações do 

SAMU. 

% de ações 

divulgadas. 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

Adquirir equipamentos para o SAMU 

Garantir 100% 

dos 

equipamentos 

necessários.  

% de equipamentos 

garantidos. 
SMS  

Reativar o laboratório Municipal 
01 serviço 

reativado 

Nº de serviço 

reativado. 
SMS  

Implantar CCIH na UMMGG 
01 serviço 

implantado 

Nº de Serviços 

reativados 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
 

Reativar o bloco cirúrgico 
01 serviço 

reativado 

Nº de Serviços 

reativados 
Gabinete SMS  

Implantar o NEP na UMMGG 
01 serviço 

implantado 

Nº de Núcleo 

implantado 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 

 

Ampliar a oferta de ultrassonografias no 

município; 

Ampliar em 20% 

o número de 

% de exames 

ampliados 

Coordenação da 

média 

complexidade/gestão 
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exames 

Aquisição de novas ambulâncias 
Adquirir 02 

ambulâncias. 

Nº de ambulâncias 

adquiridas. 
SMS Prefeitura 

Implantar a classificação de risco na 

Unidade Mista... 

Implantar 01 

serviço 

Nº de serviço 

implantado 
SMS  

Capacitar equipe quanto a diversas 

notificações com ênfase em: compulsória e 

violência contra a mulher. 

100% das 

equipes 

capacitadas 

% de equipe 

capacitada 
SMS  

 

DIRETRIZ 3.2: Ampliação do acesso a consultas especializadas 

OBJETIVOS: Garantir a população oferta de serviços especializados 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Ampliar a oferta das consultas 

especializadas tais como (fonoaudiólogo 

otorrino, endócrino, dermatologista). 

Possibilidade de inclusão da 

especialidade Neurologia.  

Contratar 04 

profissionais. 

Número de profissional 

contratado 

Coordenação 

da média 

complexidade/

gestão 

Regulação 

 

DIRETRIZ 3.3: Ampliação de exames complementares laboratoriais e de imagem 

OBJETIVOS: Melhor resolutividade no diagnóstico 
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Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Adequar o quantitativo de exames 

complementares a partir da necessidade do 

Município. 

Reduzir a fila 

de espera em 

50%. 

% de redução da fila 

de esper. 

Coordenação da 

média 

complexidade/ges

tão 

 

Ampliar o acesso a Ressonância Magnética 

e Tomografia Computadorizada e 

endoscopia junto a regulação. 

 

De acordo 

com fila de 

espera 

Nº de exames 

ampliados 

Coordenação da 

média 

complexidade/ges

tão 

SES-PE 

 

DIRETRIZ 3.4: Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais 

pontos de atenção em saúde e outros pontos intersetoriais.  

OBJETIVOS: Fortalecer a rede de saúde mental 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Ampliar a cobertura do CAPS 10% Cobertura ampliada Saúde Mental  

Realizar o matriciamento em saúde mental e 

dinâmica de funcionamento do Centro de 

Atenção Psicossocial na rede de saúde 

municipal  

 

12 

matriciamento 

realizado. 

Número de 

matriciamentos 

realizados 

Saúde Mental  

Garantir o acesso dos familiares dos usuários 

aderidos ao serviço do CAPS I 

100% % de familiares 

adeptos aos grupos 
Saúde Mental  
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Estimular, Dinamizar e promover reuniões e 

encontros com os familiares.  

80% % de familiares em 

reuniões 
Saúde Mental  

Monitorar a Dispensação de medicação 

controlada aos usuários do serviço 

 

100% 

Números de 

Monitoramento 

realizado (verificar) 

Saúde Mental  

Disponibilizar tratamento medicamentoso aos 

usuários do serviço 

100% % de usuários com 

acesso ao 

Tratamento 

Saúde Mental  

Implantar oficinas no CAPS I que desenvolvam 

as potencialidades das pessoas com 

transtorno mental visando sua independência 

financeira e reinserção social.  

 

01 Números de Oficinas 

implantadas 
Saúde Mental  

Sensibilizar as equipes de saúde da família da 

co- responsabilização dos cuidados dos 

pacientes de saúde mental no território.  

01 

Reunião realizada Saúde Mental  

Captar local dentro do território para realização 

de atividade de inclusão social e 

sustentabilidade aos pacientes do CAPS 

01 

Local captado Saúde Mental  

Realizar parceria com a iniciativa pública e /ou 

privada local para inserção dos pacientes de 

alta do CAPS no mercado de trabalho 

01 
Nº de Parceria 

realizada 
Saúde Mental  

 

DIRETRIZ: Consolidar ações estratégicas de saúde bucal no nível de média e alta complexidade no município de 

Gloria do Goitá 
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OBJETIVOS: Fortalecer a Saúde Bucal de média complexidade 

Ação Meta  Indicador Área 

Responsável  

Parceria 

Implantar o CEO Tipo 1 
01 Número de Centro 

implantado 
Gabinete SMS  
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4- GESTÃO /INVESTIMENTO 

DIRETRIZ: 4.1 Gestão de Saúde qualificada e ampliada. 

 

OBJETIVOS: Ampliar e qualificar a gestão do município visando oferecer serviços de qualidade à população. 

Ação Meta  Indicador Área Responsável  Parceria 

Garantir 100% de materiais e recursos 

para o funcionamento do Conselho 

Municipal de Saúde; 

100% 

% de Materiais 

adquiridos para o 

conselho 

Gabinete da SMS  

Implantar a ouvidoria municipal de 

Saúde 

1 serviço 

implantado 

Número de serviço 

implantado. 
Gabinete da SMS MS 

Construir Unidades Básicas de Saúde 
01 Unidade 

Construída 

Nº de Unidades 

construídas 
Gabinete da SMS MS 

Reforma e Ampliação de Unidades 

Básicas de saúde. 

01 unidade 

reformada 

Nº Unidades 

ampliadas 
Gabinete da SMS MS 

Adquirir equipamentos, mobiliários e 

médico-hospitalares para as USF´s 

100% das 

ESF 

estruturadas 

% de ESF 

estruturadas 
Gabinete da SMS  

Adquirir equipamentos para o CEO 01 
Nº de Unidade 

equipada 
Gabinete da SMS MS 

Construir Cozinha e copa para Unidade 

Mista 
01 

Nº de Cozinha e 

copa construída 
Gabinete da SMS  

Promover educação permanente para 01 Nº de Promoção Gabinete da SMS  
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conscientizar a população sobre o papel 

do conselho municipal e a participação 

da sociedade 

de educação 

permanente 

Promover educação para os 

profissionais da saúde 
01 

Nº de Capacitação 

realizada 
Gabinete da SMS  

Implantar o CTA/SAE 
Implantar 01 

serviço. 

Número de 

serviços 

implantados 

Gabinete da SMS  

Implantar a Clínica de psicologia  

Implantar 01 

serviço 

Número de 

serviços 

implantados 

Gabinete da SMS 

 

Implantar o Centro de especialidades 

Implantar 01 

serviço 

Número de 

serviços 

implantados 

Gabinete da SMS 

 

Construir a Clínica de fisioterapia 

Implantar 01 

serviço 

Número de 

serviços 

implantados 

Gabinete da SMS 

 

Aquisição de 01 veículo para a 

Vigilância e 01 para Atenção Básica. 
Adquirir 02 

veículos. 

Nº de Veículos 

adquiridos. 
SMS  
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5- VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DIRETRIZ 5.1: Atividades da Vigilância Epidemiológica e Ambiental ampliadas. 

OBJETIVOS: Garantir melhoria dos serviços de tais setores, visando minimizar os riscos enfrentados pela população do 

município.  Disponibilizando recursos facilitadores para identificação de problemáticas e, consequentemente, uma resposta 

mais eficaz.  

 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Ação Meta  Indicador Área 

Responsável  

Parceria 

Capacitar profissionais de saúde 

quanto à necessidade de identificação 

e notificação de casos de Doenças de 

Notificação Compulsória (DNC); 

 

100% dos 

profissionais 

capacitados. 

% de profissionais 

capacitados 

Vigilância 

Epidemiológica 

SES/PE/ GERES 

 

Encerramento oportuno dos casos e 

óbitos das doenças de Notificação 

Compulsória 

 

100% das 

investigações 

encerradas e 

tempo 

oportuno. 

% de casos e 

óbitos encerrados 

oportunamente 

Vigilância 

Epidemiológica 
Atenção Básica 

Identificar os sintomáticos 

respiratórios. 

100% das 

ações para 

identificação 

mantidas. 

% de ações 

realizadas. 

Vigilância 

Epidemiológica 
Atenção Básica 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA DO GOITÁ – PE 
 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GLÓRIA DO GOITÁ- PE 

 

31 
 

Monitorar as doenças relevantes para 

o município; 

 

100% 

% de métodos 

utilizados para o 

controle das DNC 

Vigilância 

Epidemiológica 

Atenção Básica 

Unidade Mista 

Monitorar as doenças diarreicas 

agudas identificadas no Município 

 

100% 

% de 

monitoramento 

das doenças 

diarreicas agudas 

identificadas 

Vigilância 

Epidemiológica 

Atenção Básica 

 

Monitorar os sintomáticos respiratórios 

previstos para o município; 
100% 

% de sintomáticos 

respiratórios 

identificados 

Vigilância 

Epidemiológica 

Vigilância Epidemiológica 

Atenção Básica 

Garantir exames de baciloscopia para 

os sintomáticos respiratórios; 

 

100% dos 

sintomáticos 

respiratórios 

com exames 

realizados 

% de sintomáticos 

respiratórios com 

exames realizados 

Vigilância 

Epidemiológica 

Vigilância Epidemiológica 

Atenção Básica 

Realizar busca ativa nos comunicantes 

de Tuberculose e Hanseníase 

 

100% 

% de busca ativa 

realizada para os 

comunicantes de 

tuberculose e 

hanseníase 

Vigilância 

Epidemiológica 

Vigilância Epidemiológica 

Atenção Básica 

Realizar Mobilização Educativa anual 

de Hanseníase e Tuberculose nas 

USF´s; 

 

100% 

% de USf´s que 

realizarem 

mobilização 

Vigilância 

Epidemiológica 

Vigilância Epidemiológica 

Atenção Básica 
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educativa anual 

Garantir a alimentação dos sistemas 

de informação preconizados pelo 

Ministério da Saúde 

 

100% 

% de alimentação 

dos sistemas de 

informação/MS 

Vigilância 

Epidemiológica 
 

 

DIRETRIZ 5.1: Atividades da Vigilância Epidemiológica e Ambiental ampliadas. 

OBJETIVOS: Garantir melhoria dos serviços de tais setores, visando minimizar os riscos enfrentados pela população do 

município.  Disponibilizando recursos facilitadores para identificação de problemáticas e, consequentemente, uma resposta mais 

eficaz.  

 VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

Ação Meta  Indicador Área Responsável  Parceria 

Realizar testes de qualidade de água 

nas USF´s, escolas; 

 

100% das 

USF e 

Escolas e 

USF’s 

testadas. 

% de USF´s, 

escolas que 

realizam testes. 

Vigilância Ambiental I GERES 

Minimizar o número de casos de 

doença por veiculação hídrica 

 

Reduzir em 

10% o 

número total 

em relação 

ao ano 

% de redução do 

número de casos 

de veiculação 

hídrica 

Vigilância Ambiental 
Vigilância Epidemiológica 

Atenção Básica 
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anterior. 

Mapear as áreas de solo contaminado 

e pontos com risco potencial de 

contaminação do solo 

 

70% 

% de áreas 

mapeadas 
Vigilância Ambiental  

Capacitar equipe técnica acerca da 

identificação de áreas com solo 

contaminado 

 

100% 

% de profissionais 

capacitados 
Vigilância Ambiental I GERES 

Disponibilizar a vacina anti-rábica 

ofertada pela SES aos cães do 

município; 

80% 

 

% de cães 

vacinados 

Vigilância Ambiental I GERES 

Realizar inspeção aos domicílios, para 

identificação e eliminação de focos ou 

criadores do Aedes aegypti 

80% 
% de domicílios 

inspecionados 
Vigilância Ambiental  

Realizar Ações educativas sobre a 

prevenção da Esquistossomose nas 

UBSF. 

100% 

% de UBS que 

receberam ações 

educativas 

Vigilância Ambiental Atenção Básica 
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DIRETRIZ 5.1: Atividades da Vigilância Epidemiológica e Ambiental ampliadas. 

OBJETIVOS: Garantir melhoria dos serviços de tais setores, visando minimizar os riscos enfrentados pela população do 

município.  Disponibilizando recursos facilitadores para identificação de problemáticas e, consequentemente, uma resposta mais 

eficaz.  

 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Ação Meta Indicador 
Área 

Responsável 
Parceria 

Visitar os estabelecimentos que 

fornecem produtos para consumo 

humano; 

 

100% dos 

estabelecimentos 

visitados 

% de 

estabelecimentos 

visitados 

Vigilância Sanitária Vigilância em Saúde 

Verificar condições sanitárias das 

unidades de saúde do município; 

 

100% das 

Unidades de 

saúde 

inspecionadas 

% de unidades 

de saúde 

inspecionadas 

Vigilância Sanitária Vigilância em Saúde 

Avaliar a estrutura física dos 

estabelecimentos que oferecem 

serviços para população; 

 

100% das 

Unidades 

avaliadas 

% de 

estabelecimentos 

avaliados 

Vigilância Sanitária Vigilância em Saúde 

Realizar Ações educativas sobre a 

vigilância sanitária nas USF´s. 

 

100% das USF 

com ações da 

VISA realizadas 

% de UBS que 

receberam ações 

educativas 

Vigilância Sanitária Vigilância em Saúde 
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Intensificar e integrar a parceria 

com os órgãos municipal e estadual 

– IPA, ADAGRO, etc 

 

100% 

Parcerias 

realizadas 
Vigilância Sanitária Vigilância em Saúde 

Ampliar a equipe de Vigilância 

Sanitária 

Contratar 2 

profissionais 

Número de 

profissionais 

contratados para 

VISA 

Secretaria 

Municipal de 

Saúde 

 

Capacitar à equipe de vigilância 

sanitária 

Capacitar 100% da 

equipe da VISA 

% de 

profissionais 

capacitados. 

Vigilância Sanitária I GERES 
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6. COVID 19 

DIRETRIZ 6: Garantir atividades de promoção, prevenção e tratamento da 

população. 

OBJETIVOS: Mitigar os impactos da introdução da infecção humana pelo novo 

coronavírus. 

Ação 

Monitorar, avaliar o Plano de Contingência Municipal.  

Subsidiar as atividades do Núcleo de Crise. 

Manter articulação da Gestão Municipal com a Gestão Estadual e Federal. 

Adquirir os insumos necessários para as ações de combate à COVID-19. 

Monitorar os serviços de referência organizados para a detecção, notificação e investigação de 

prováveis casos suspeitos para o novo coronavírus (COVID 2019) 

Divulgar Boletins Epidemiológicos com periodicidade para atualização das informações; 

Monitorar o comportamento dos casos de Síndrome Gripal (SG) e Síndrome Respiratória Aguda 

Grave (SRAG). 

Promover a organização da rede de atenção à saúde pública e/ou complementar para atendimento 

aos casos de SG, SRAG e da infecção humana pelo Novo Coronavírus (COVID 2019). 

Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomático dos pacientes. 

Garantir estoque estratégico de produtos para saúde (luvas, máscaras, álcool gel, touca, avental, 

óculos) a ser disponibilizado para a Rede Municipal de Saúde. 

Divulgar informações epidemiológicas e de prevenção e controle da infecção humana pelo novo 

Coronavírus (COVID 2019).  

Estabelecer parcerias com as Instituições de Ensino públicas e privadas para realização de ações 

de educação permanente de prevenção e controle da disseminação do novo Coronavírus. 

Manter o funcionamento do Hospital de Campanha de acordo com os dados epidemiológicos. 
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Manter e ampliar as estratégias de testagem da população. 

Manter a organização dos fluxos de acesso e regulação para os serviços de referência, unidades 

de terapia intensiva e de internação. 

Proporcionar condições adequadas para a vacinação da população. 

Implantar um grupo permanente de contingência, para possíveis novas ocorrências de emergência 

pública de saúde. 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 

 A Programação Anual de Saúde (PAS) tem por objetivo operacionalizar as 

intenções quadrienais expressas no Plano Municipal de Saúde (PMS). A PAS aqui 

apresentada refere-se à anualização das metas do PMS 2018-2021 para o ano de 2021, 

prevendo a alocação dos recursos orçamentários a serem executados no exercício. O 

planejamento traçado para este ano inclui as ações de prevenção e combate ao SARS-

CoV-2, reforçando a necessidade de estratégias para o enfrentamento da pandemia.  

Nesse sentido, é de fundamental importância que os indicadores descritos sejam 

monitorados de forma rigorosa para direcionar o planejamento das ações de saúde, 

visando à melhoria do acesso e da qualidade da assistência à saúde aos munícipes de 

Gloria do Goitá. 

 


